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一、笔试：5月 30 日

笔试题型为“填空题（10道）+主观问答题（9道）” 主要考察

校情院史、新生工作两方内容，时间为 90分钟，笔试不设题库，成

绩前 50%者进入下一轮选拔。

笔试考核旨在考察报名者对校情校史、院情院史的了解情况，对

学生助理工作的准备情况及重视程度，对报名者进行初步筛选。

二、面试：6月 9 日

面试分“压力面试”和“情景模拟”两轮，两轮面试中综合表

现良好者进入最终培训考核。按照与最终学生助理人数比为 1.2:1

的比例确定通过人数。

（一）压力面试（6月 9日下午）

由辅导员和此次干训项目组组成面试团，采取“多对一”的形式

对应试者进行面试，考察应试者应变能力、抗压能力，选拔出具有良

好心理素质，能应付压力环境的应试者。

（二）情景模拟、无领导小组讨论（6月 9日晚上）

将应试者分为 6—8人的小组。

第一环节各小组针对新生工作中常见的问题进行情景模拟，以对

话或小型情景剧的形式进行展示，评委根据小组成员表现情况进行评

分。

第二环节各小组就所给出问题进行小组无领导讨论，得出小组解

决方案，讨论结束后各小组派代表进行总结展示。评委在各小组讨论

期间观察各小组成员表现，并结合小组讨论最终方案对应试者进行评



分。

三、候选人集中培训及考核

时间：待定

地点：东楼、操场、岳麓书院

（一）团体辅导

（1）培训目标

通过团队辅导使学员们尽快熟识，并学会酝酿团体氛围，引发参

与团体的兴趣和团体认同感，使其对班级有一个新的认识，担任学生

助理时能够在军训动员班会、军训后第一次班会等场合有序、高效的

组织工作，达到班会开展目的。

（2）培训时间、地点：

时间：待定

地点：操场、东楼

（3）指导老师：待定

（二）心理技巧培训

（1）培训内容

培训内容为三个部分：新生常见心理障碍及其原因分析，建立积

极谈话关系及谈话要注意的原则，心理辅导的常用方法——合理情绪

法简介。

（2）培训目标

通过培训，学员能初步判断新生情绪状况及诱发原因，能初步掌



握谈话技巧，能在谈话中贯彻谈话的原则，学会进行有效沟通的方法

和技巧，能在谈话中提出合理的问题，学会倾听新生的内心。能基本

了解造成心理困扰的原因是内心不合理的情绪与现实的冲突，了解合

理情绪疗法的基本原理和方法。

（3）培训时间、地点：

时间：待定

地点：东楼

（4）指导老师：校心理办老师

（三）专业介绍，就业指导

（1）培训目的

通过培训，使参加培训的同学了解电气院四个专业特点，学生将

来就业方向，升学和出国留学前景，以及在大学生活中如何为将来发

展规划等，具备初步能力回答新生提出相关问题、进行积极引导的能

力。

（2）培训时间、地点：

时间：待定

地点：东楼

（3）指导老师：待定

（四）校史院史

（1）培训内容：



岳麓书院概况、湖南大学校情校史、电气与信息工程学院院情院

史。

（2）培训目的：

使参加培训的的同学了解、熟悉湖南大学校情校史、电气与信息

工程学院院情院史，并且具备独立带领新生及新生家长参观湖大校园

（包括岳麓书院）的能力。

（3）培训时间、地点：

时间: 待定

地点：岳麓书院、东楼

（4）指导老师：待定

（5）培训方式：下发资料，自主学习；岳麓书院实地参观讲解

（五）医疗知识及安全教育

（1）培训内容

1、基本急救知识

2、校园安全知识

3、常见疾病应对方法

（2）培训目标

通过培训，使学员了解、掌握基本的急救知识和常见医疗知识，

并对校园安全有一个清晰的认识，能够正确应对在军训中有可能遇

到的突发安全情况，向新生传输正确的人身、财物安全意识等。

（3）培训时间、地点：

时间：待定



地点：东楼

（4）指导老师：待定

（六）资助工作及感恩教育

（1）培训内容

熟悉我院资助工作特点、类型，如何正确填写申请资助的表格和

申请等；学习了解感恩教育相关知识，能够正确引导新生感恩家人，

感恩身边的人。

（2）培训目标

通过培训，使学员明白要如何去了解新生的生活状况，通过什么

渠道去了解，怎么样去了解新生的真实的生活情况，如何帮助新生树

立感恩的理念，以优异的成绩回报国家、社会和学校的资助，达到国

家和学校的要求，详细系统的了解我校、我院的资助情况，以及如何

正确指导新生填写各项资助申报表格。

（3）培训时间、地点

时间：待定

地点：东楼

（4）指导老师：待定

（七）学生助理基本工作技能培训

（1）培训内容

1.从表达能力、应变能力、组织协调能力等各个方面对学生进行



培训，使学生了解新生班主任工作任务，明确军训目的，学会正确处

理和新生、教官及其他学院学生助理之间的关系等。

2.如何通过网络提前做好新生入学前的工作，如军训负责人的物

色选拔等。

（2）培训时间、地点

时间: 待定

地点：东楼

（3）指导老师：待定

（八）主题演讲及心得分享

（1）培训目标

学员通过演讲的形式，分享培训以来的个人心得体会，使学员之

间再次加深了解，并相互学习，同时考察学员口头表达能力，语言组

织能力等；邀请 2014 级学生助理进行心得分享，使学员汲取经验，

以便更好的开展后续工作。

（2）培训时间、地点

时间：待定

地点：东楼

（3）指导人员：2014 级学生助理

（4）培训方式：主题演讲、心得分享交流会


